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RESOLUCION DE ALCALDIA N°006-2021-MDBSH

La Banda de Shilcayo, 04 de enero del 2021

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA BANDA DE SHILCAYO

VISTO:

La Ordenanza Municipal N°015-2020-MDBSH, de fecha 15 de julio det 2019, mediante el cusl se aprueba sl
Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) v la estructura organica de la Municinalidad Distrital de La Banda
de Shilcayo.

El Manyal de Perfil de Puestos (MPP), aprobado mediante Resolucion de Alcaldia N°211-2020-MDBSH, de facha
30 de diciembre det 2020,

_ NS@N%ISER&E\!DG
) *Eg e, la Mumcapahdad 88 Lm organe de gabsama iﬁca% con autenem;a poiattca ewmmica y admmssirat;va eﬂ tos

e, el amruto 20" inciso ;7 y 28} cie* ia Ley Ne 27972, esiabiece que el alcalde des&gna y cesa &l Gerente
Mummpal y a propuesta de este, a fos demas funcionarios de confianza; asimisme, nombras, ‘contratar, cesary
noionar a Eos servidores mumcspaias de-carrera; concordante condos Articulos 2° y 217 del Qam‘em Lagislativo
r%"gg?e Ley de Sases dela Caﬁers Admmzstrahva y de Remtgneracionms da% 8@0’{0{ Publico '
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f@ﬂe rﬁediante Ordenanza Mumcma _"9‘15 EDQi}MDBSH ¢ fecha: ;"iﬁ e{e julio del ZQ’IE} se aﬁrueba el
Reg amenm de Orgamzamon y Funcgones (RGF) y a estmciura crgémc;a de a Munscspa!zdad Dsstma {ie LaBanda

s :

i f\\@z% medzan‘_e R&soiuoson de Alcatd;a N“z?’i ZOQG—MDBSH de fecha 3% e:se dacfembre_ de! 2&2{3 se apmeba el
: fﬁuai de Peff Lde Puestos dela Mummpa ﬁdad Dlstratal de La Banda de Sh;icaye o

/] B
Que, la Autondad Nacﬁ;na§ SER‘\J}R se ha prenuncaada sobre la comratamen de fuﬂcmar ios 3; directicos bajo el
régimen CAS, medsante ol m‘forme legal N°079-2012-SERVIRIGPGRH, o sgmente “as entidades plblicas
comprendidas ele decreto’ egxsiaﬁve N°® 105? pueden centratar personal ba;e g1 reg;man CAZ para que gjerza
funciones que son propias de un’ func onana o directivo de la institucion, siempre que su designacion en e cargo
se haya efectuado por libre decision del Tafuiar de la entsda ", concordado con la primera disposicion
complementaria final de Ley N°29849, el cual sefiala que_ el pefs;_qr_;_a! del empelado publico clasificado como
funcionario , empleado de confianza y directivo superior, segn las definiciones de fa Ley Marco del Empleado
Pulblico, puede ser contratade mediante el Reg;men de Cemratac:en Administrativa de Servicios, estando su
contratecion excluida de la realizacion de concurso pablico.

(lue, de conforme a lo dispuesio en &l arficulo 5° del reglamento del Decreto Legislativo N°1057, Decreto
Supremo 065-211-PCM, establece: "El contrato administrativo de Servicios es de plazo determinado. La Duracién
gdel contrato no puede ser mayor del periodo que correspande al afio fiscal respectivo dentro del cual se efectia
la coniratacion”; sin embargo, &l contrafo puede ser prorrogado o renovado cuanias veces considers la entidad
contratante en funcion de sus necesidades. Cada prérroga o renovacion no puede exceder del afio fiscal v debe
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formalizarse por escrite antes del vencimiento del plazo del contrate © de la prorroga o renovacion anterior”,
consecuentemente sl régimen del contrato adminisirativo de servicios, conforme a los precisado por la nomna,
no puede exceder el afio fiscal,

Que, o5 necesario cubrir 1a plaza de Gerente de Segurided Ciudadana, Transito y Fiscalizacion de ia
Municipafidad Distrital de La Banda de Shilcayo, a fin de asegurar el adecuadc funcicnamiento de la gerencia;

Estando a lo expuesto, en use de las facultades otorgadas por el Articulo 20° inciso §) de fa Ley N° 27972, Ley
Organica de Municipalidades, y demas normas pertinentes;

sk RESUELVE

ARTICULD ?RB&&ER@ DE@RGN&R al OFICIAL ?ﬂm’ﬁﬁ PNP(R) AUGUSTO FR&NG!SCG RUBIO MAZA
= identificado con DNI %“6826&362 en gl cargo de Confianza de GERENTE DE $EGL§R§EB§§ CHUDADANA,
i;@CAUZAC!@N DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA BAKDA DE SHILCAYO, a partir
| el (4 de enero del 2021, bajo los alcanices del régimen laboral espscial del decreto [egis! atwe N°1057 (CAS
E?uﬁanza} su regiamenm y mad:’r" catorias; con las atribuciones y responsabilidades que le oiorga &l Reglamento
& Orgamzacson y Funciones en corsformléad con &l Manua§ de Perfil de Puesios (ROF v MPP} ¥ todas las

i bucaeﬂas mherentes al carga L

Th m;m SEGUNDQ ESTAB%.ECER qne Ia preseﬁte des;gnacmﬁ qaeda su;eta a cesar sin exprasm de
a par e! ifeufar ds la Mumcipahdaa‘ Dlstni;al cie la Baﬂda de Sh:?says DOr 56T UR CArgo’ ‘de confianza,
leci do en el'Reglamento de Qrgamzaczon y Fana;enes an scr*fermldad GGﬂ el Manua de Pee’ﬁi ﬁe Puestos
aF y MPP) f:ﬁe_ia %Vlumcupaizdad Dtstrﬁai de La Banda de Shiicayo ' G

aspecificas dei Presuwesia Anual de i.a Mumc;pahdad Distrital de La Banda de Shﬂcays

- &Rmm NﬁTiFiQQESE ia presenie resoiucxon a iraves dela Secreiana Genera! al inferesado ¥
a las gerencias de la Munactpa!zdad para su.conocimiento y cumphmfenm Y
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